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CONSTRUCTOR GROUP KGRNYEZETVEDELMI, TARSADALMI E£S
VALLALATIRANYITASI (ESG) szabdlyzat (1/3. oldal)

Vallalati Tarsadalmi Felel6sségvallalas — Kotelezettségvallalasok

A CONSTRUCTOR GROUP a fenntarthat6 fejlédést a megbizhato vallalatvezetés alapveté
szempontjanak tekinti. A kérnyezetvédelmi, tarsadalmi és vallalatiranyitasi (ESG)
megfontolasok Uzleti tevékenységlnk szerves részét képezik. Stratégiank kulcsfontossagu
elemének tekintjuk a felelés Uzleti dontéshozatalt és cselekvést.

Alkalmazhat6séag

E szabdalyzat a CONSTRUCTOR GROUP minden szervezeti egységére, valamint annak
leanyvallalataira is vonatkozik. A szabalyzat megvaldsitasaért a vezérigazgaté a felel6s,
ugyanakkor teljesitésének feleléssége a vallalat 6sszes dolgozdjanak kdtelessége. A helyi
vezetd felel6ssége, hogy a szabdalyzatban meghatarozott és kézzétett elveket minden
munkavallalé megértse és betartsa, valamint annak betartasat sajat teriiletén biztositsa.
Azok a munkavallaldk, akik ésszeriien feltételezett szabalyzatszegést gyanitanak, kdtelesek
azt a megfelel6 csatornakon jelenteni!

Stratégia és célkitiizések

A CONSTRUCTOR GROUP kiildetése, hogy ugyfeleinek csucsminéségi termékekkel
szolgaljon, alkalmazottainak pedig biztonsagos munkakoérnyezetet teremtsen. Multinacionalis
véllalatként ebbe beletartoznak a magas foku kdrnyezetvédelmi, tarsadalmi és
vallalatiranyitasi (ESG) szabélyok. Jelen szabalyzat célja, hogy kdrvonalazza a
CONSTRUCTOR GROUP felel6s termékgyartasrol és forgalmazasrol vallott nézeteit, és
tartalmazza azt is, hogy a vallalat hogyan fogadja be és kezeli az ESG keretében felmeriilt
problémakat. A kotelezettségvallalas tilmutat a szabalyoknak és szabalyzatoknak vald
megfelelésen, célja annak biztositasa, hogy a CONSTRUCTOR GROUP a vallalat, a
tarsadalom és a kdrnyezet szempontjabdl fenntarthaté jovét tamogasson. Szallitéinkat és
szerz8déses partnereinket arra kell biztatnunk, hogy felelés lGzleti szabalyzatokat és
gyakorlatokat vezessenek be.
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Kdérnyezet

Az eredményes kornyezetvédelmi gyakorlatot illetéen tamogatjuk:

. Elkdtelez6désiinket a kdrnyezetre gyakorolt hatasunk folyamatos fejlesztése irant.

. A kornyezetvédelmet, a kdrnyezetvédelmi problémakra valo fokozott érzékenységet
és uzletfeleink felé a helyes gyakorlat képviseletét.

. A vonatkozo6 helyi és nemzetkozi kdrnyezetvédelmi szabalyok és torvények
betartasat.

. Az energiahatékony és eredményes eréforras-gazdalkodast.

. Mikodésunk kérnyezetre gyakorolt hatasanak folyamatos megfigyelését és
minimalisra csokkentését.

. Olyan termékek tervezését, amelyek életciklusuk végén térténd artalmatlanitasa a
lehet6

CONSTRUCTOR GROUP KGRNYEZETVEDELMI, TARSADALMI ES
VALLALATIRANY/TASI (ESG) szabdlyzat (2/3. oldal)

Tarsadalmi/emberi jogok

A munkavallaléi és emberi jogokat illetéen, elvarjuk és batoritjuk:

. A biztonsagos és egészséges munkakorilményeket.
. A nemzetk®zi emberi jogok elismerését és az azoknak val6 megfelelést.
. Az életkor, faj, nem, vallas, szexudlis iranyultsag, fogyatékossag, nemzetiség,

szakszervezeti tagsag vagy barmilyen mas tényezd alapjan térténé megkilénbdztetés vagy
zaklatas kertléseét.

. A munkavallaléknak a helyi munkajogi szabalyoknak megfelel6 szabad tarsulasat és
a kollektiv szerzbédés tiszteletben tartasat.

. Mikodeésunkben vilagszerte zérd toleranciat hirdetiink a gyermekmunka és a
rabszolgasag ellen. Ugyanezt a beszallitéinktdl is megkoveteljik.

. Az iparagi és a nemzeti el6irasoknak megfelel6 munkadrakat, amennyiben vannak
ilyenek és azok nem tulzéak.

. Munkaerd-felvételt és eldmenetelt kizardlag egyéni érdemi alapon.

. Olyan munkahelyi kérnyezetet, hol kdlcsonés a bizalom és a tisztelet, és ahol minden
egyes ember felelésnek érzi magat vallalatunk teljesitményéért és hirnevéért.

. Munkavallal6inkat, hogy képességeiket kibontakoztassak.
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Vallalatiranyitas

Az ESG szabalyzat vallalatiranyitéasi részét illetéen annak kdvetkezd szempontjai
tekintetében koételezzik el magunkat és tamogatjuk a kdvetkezéket:

. Magas szint(i Uzleti etika és egységes fellépés.

. Zéro tolerancia a korrupcioval szemben és teljes megfelelés a vesztegetés, a csalas,
a pénzmosas és az adocsalas elleni térvényeknek és szabalyoknak.

. A vonatkozo trosztellenes és versenyjogi szabalyoknak valé megfelelés.

. Gazdasagi és tarsadalmi jolét eldmozditasa azokban az orszagokban és
k6zdsségekben, ahol jelen vagyunk.

. A vellnk Gzletet koté harmadik felek jogos érdekeinek tiszteletben tartasa.

. A vonatkozo térvények és szabalyok betartdsa minden olyan orszagban, ahol jelen
vagyunk.

. Az adatvédelemre vonatkozo elvek betartdsa minden orszagban, ahol jelen vagyunk.

CONSTRUCTOR GROUP KORNYEZETVEDELMI, TARSADALMI ES
VALLALATIRANYITASI

Munkahelyi biztonsag és egészségvédelem

. A Constructor Group munkavallaléinak és tgyfeleinek biztonsaga mindennél elébbre
valoé.

Minden ipari és adminisztrativ Iétesitménytinkben hatékony biztonsagi rendszert vezetiink
be.

. A Constructor Group aktivan hozzajarul a taroléberendezés iparag miszaki
szabvanyainak kialakitasahoz.

. A Constructor Group kell6en képzett alvallalkozokat alkalmaz a telepitési
munkélatokra.

. A Constructor Group népszerisiti Ugyfelei kdrében a biztonsagi felllvizsgalatok
elényeit.

. A Constructor Group naprakész termékdokumentaciét bocsat tgyfelei
rendelkezésére.

. A Constructor Group minden vonatkoz6 termékszabvanyt és térvényt betart, valamint

termékfelel6sségi biztositast tart fenn.

A Constructor Group batoritja alkalmazottait és tzletfeleit, hogy a véllalat, annak
leanyvallalatai vagy alkalmazottai altal elkbvetett hibakat jelentsék, illetve a fenti
kotelezettségvallalasokat tartsak tiszteletben.
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ESG vezetés és jelentéstétel

E szabdlyzatot Frank Pohl (Group vezérigazgatd) adta kia CONSTRUCTOR GROUP
fenntarthato fejl6dés iranti elkotelez6désével 6sszhangban. A szabalyzat bevezetését Bian
Howson (ESG megfelel8ségi biztos) és Catherine Andersson (pénzigyi igazgato) fellgyelik.
Az ESG-t érint6 problémak évente kétszer keriiinek felllvizsgalatra. A vallalat e
szabalyzatnak val6 megfelelését az Igazgatétanacs Ulésein évente be kell mutatni és meg

kell vitatni.
Kiadja: //< ’
Név: Frank Pohl P

Beosztas: Constructor Group vezérigazgato
Datum: 2017.05.17.
A szabalyzat kdvetkezé felllvizsgalatanak esedékessége: 2018.06.30.
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